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OBJECTIFS 

L’objectif de ce cours est d’offrir aux étudiants des connaissances pratiques sur les affaires 

politiques qui ont une portée internationale. Le cours est destiné prioritairement aux étudiants 

de deuxième cycle en études internationales, ainsi qu’en environnement et développement 

durable. Enseigné par des praticiens des affaires politiques internationales, il abordera des 

enjeux de développement de politiques publiques dans plusieurs domaines, dont ceux des 

politiques étrangères et de l’environnement. Il exposera les étudiants à divers profils de 

professionnels qui œuvrent au Canada, certains au sein de l’État, d’autres dans la société 

civile, mais dont le travail est influencé par d’importantes considérations internationales. 

CONFÉRENCIER-ES INVITÉ-ES 

Mathieu Ferland est titulaire d'un diplôme de génie mécanique de l'Université de Sherbrooke, 

d’une maitrise en études internationales de l’Université de Montréal et d’une maitrise en 

administration des affaires (MBA) de l’Université Paris-Dauphine – UQAM. Il est à l’emploi 

du gouvernement du Québec depuis 2007. Il a travaillé comme conseiller en affaires 

internationales à la Sûreté du Québec pour le déploiement de policiers dans les missions de paix 

de l’ONU. Il a ensuite poursuivi dans le domaine économie dans le soutien à l’exportation au 

ministère de l’Agriculture, des Pêcheries et de l’Alimentation, puis dans l’attraction 

d’investissement étranger au ministère de l’Économie et de l’Innovation. Depuis 2023, il est 

directeur des secteurs stratégiques à l’investissement direct étranger pour Investissement 

Québec International. 

Nimâ Machouf a obtenu son PhD en épidémiologie à l’UdeM. Elle a fait de la recherche 

clinique dans le domaine du VIH et des ITSS pendant 20 ans. Elle a fait partie des 

communicatrices scientifiques durant la crise de la COVID-19 au Canada. La politique est un 

domaine qui la passionne. Depuis 2021 elle se consacre à la recherche sur la maladie de Lyme. 

Florian Debry est conseiller principal est responsable des risques transversaux, notamment 

politiques et géopolitiques, pour les investissements dans la région Asie-Pacifique à la Caisse 

de dépôt et placement du Québec depuis 2017. Avant cela, il a travaillé pour le ministère de 
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l’Économie du Québec et a été lobbyiste auprès des institutions européennes à Bruxelles. Il 

intervient régulièrement dans les cours de la MAPI à l’UdeM. Il est titulaire d'une maîtrise en 

affaires publiques et internationales de l'Université de Montréal et d'une maîtrise en sciences 

politiques de l'Université Catholique de Louvain (Belgique). Il est également diplômé en études 

chinoises de l'Université du Zhejiang et de l'Université normale de Pékin (Chine). 

Justine Lachance est conseillère à la Caisse de dépôt et placement du Québec, responsable du 

suivi des risques politiques et géopolitiques pour les investissements en Europe et aux États-

Unis depuis 2019. Elle est titulaire d'une maîtrise en affaires internationales de HEC Montréal 

et d'un baccalauréat en relations internationales et droit international de l'Université du Québec 

à Montréal. Elle détient également une attestation d'Études politiques de Sciences Po Lyon 

(France). 

John Parisella est John est diplômé de l’Université Concordia en sciences politiques , et de 

l’Université McGill en sciences politiques, éducation et management. Il a également obtenu 

un certificat à l’Université Harvard dans la haute gestion gouvernementale ( Senior Managers 

in Government). Il a été conseiller spécial, Stratégie et rayonnement au Cabinet de relations 

publiques National et est fellow au CÉRIUM, directeur exécutif de la campagne majeure de 

financement de l’Université de Montréal et auteur de La Politique dans la peau. Il a été 

conseiller des premiers ministres Robert Bourassa et Jean Charest et ex-délégué du Québec à 

New York, et est également fellow à l'Institut des Affaires Globales du Canada ( IAGC) / 

Ottawa. 

Denis Robert est un diplomate de carrière avec plus de trente ans d’expérience. Il a vu de 

l’intérieur fonctionner la diplomatie canadienne et a servi dans les ambassades du Canada à 

Mexico, Paris, Bruxelles, Port-au-Prince et Copenhague. En 1996-1998, il a été détaché à 

l’École nationale d’administration à Paris. En 1998, il a participé au programme d’échange 

diplomatique entre les ministères français et canadien des Affaires étrangères. À 

l’administration centrale, il a travaillé à la Direction de l’Union européenne, à la Direction de 

l’Europe de l’Ouest, et fut directeur du Groupe de travail sur Haïti et ensuite directeur de la 

Recherche sur les politiques étrangères et la prospective. Il a été ambassadeur du Canada en 

Belgique, au Luxembourg et au Danemark. Il est diplômé de l’université Laval (B.A. en science 

politique), de l’université de Montréal (Maîtrise en science politique) et a travaillé comme 

associé de recherche à l’Institut des relations intergouvernementales de l’Université Queen’s 

(1987-89). 

Stéphane Van de Maele est le chef de l’équipe chargé des relations de défense entre le Canada 

et les États-Unis au ministère de la Défense nationale (MDN). Avant de rejoindre ce ministère, 

Stéphane a travaillé comme conseiller principal auprès de l'ambassadrice du Canada pour les 

femmes, la paix et la sécurité au sein du département d'Affaires mondiales Canada. Il fut en 

charge des engagements diplomatiques du bureau avec ses homologues en Europe et en 

Afrique. Il a obtenu un baccalauréat en sciences politiques et une maîtrise en affaires publiques 

et internationales, tous deux à l’Université de Montréal. 
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CALENDRIER DES SÉANCES 

Date Nom de(s) intervenant-e(s) Remise note de synthèse 

Jeudi 2 mai Frédéric Mérand, Thomas Mulcair 

Mardi 7 mai Stéphane Van de Maele 

Jeudi 9 mai Mathieu Ferland 

Mardi 14 mai Mathieu Ferland 

Mercredi 15 

mai 

Note de synthèse n°1 – à remettre 

mercredi 15 mai, 23h59 

Jeudi 16 mai Nimâ Machouf 

Mardi 21 mai Nimâ Machouf 

Mercredi 22 

mai 

Note de synthèse n°2 – à remettre 

mercredi 22 juin, 23h59 

Jeudi 23 mai 
Florian Debry & Justine Lachance 

Mardi 28 mai Florian Debry & Justine Lachance 

Jeudi 30 mai Florian Debry & Justine Lachance 

Lundi 5 juin Note de synthèse n°3 – à remettre 

lundi 5 juin, 23h59. 

Mardi 4 juin John Parisella 

Jeudi 6 juin Banalisé 

Mardi 11 juin Denis Robert 

Jeudi 13 juin Denis Robert 

Vendredi 14 

juin 

Note de synthèse n°4 – à remettre 

vendredi 14 juin, 23h59 
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ÉVALUATION 

• Participation (20% de la note)

La participation est évaluée en fonction de votre présence en classe. Si vous êtes absent, vous 

perdez des points rapidement : 2 points première absence, 4 points deuxième absence, 6 points 

troisième absence (à moins d’une absence motivée pour des raisons médicales ou de forces 

majeures). 

• Quatre notes de synthèse (80% de la note)

Les notes de synthèse sont d’une longueur de 2500 à 3000 mots . Au début de sa première 

séance, chacun des enseignants responsables des notes de synthèse (voir calendrier) expliquera 

ses attentes quant au contenu et à la structure. Chacune des notes de synthèse sera corrigée selon 

le barème suivant : 

Critères de correction de 

la note synthèse 

% de la note 

finale 

Commentaires de l’évaluateur Note 

La note répond-t-elle aux 

attentes annoncées en 

classe? 

50% 

Est-ce que la note repose 

sur une recherche ou une 

démarche de qualité? 

25% 

Qualité de la rédaction 25% 

Total sur 100 
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PLAN DE COURS 

L’ensemble des lectures sera disponible sur Studium, ou accessibles via les liens ci-dessous. 

Jeudi 2 mai  

Introduction, par Frédéric Mérand 

- Présentation du cours et des intervenant·e·s

- Conférence de Thomas Mulcair : « Un avenir plus juste pour un monde en péril »

Mardi 7 mai  

Diplomatie de défense : Son rôle et son évolution, par Stéphane Van de Maele 

Lectures 

1. Defense Policy “Walmart Style” - https://www.jstor.org/stable/48669882

2. From Policy and Strategy to Outcomes - https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-

3-030-26403-1_6

3. Canada–US Security Cooperation: Interests, Institutions, Identity and Ideas

- https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-05036-8_5

4. Notre Nord, fort et libre : Une vision renouvelée pour la défense du Canada

- https://www.canada.ca/content/dam/dnd-mdn/documents/corporate/reports-

publications/2024/nord-fort-libre-2024.pdf

Lectures pour exercices en classe 

1. https://www.lapresse.ca/actualites/chroniques/2024-04-11/perdre-le-nord.php

2. https://www.politico.com/news/2024/04/09/canada-nato-2030-penalty-00151064

3. https://www.economist.com/the-americas/2023/07/24/canadas-miserly-defence-

spending-is-increasingly-embarrassing

4. https://theconversation.com/canadas-arctic-defence-policy-update-all-flash-no-bang-

227411

Jeudi 9 mai 

• 18h00-19h30 : Séance exceptionnelle « La politique en 2024 ». Table-ronde 
animée par Véronique Hivon, ex-ministre et professeure invitée, avec trois 
femmes politiques diplômées de science politique : Catherine Fournier, Alia 
Hassan-Cournol et Elsie Lefebvre. 

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.jstor.org%2Fstable%2F48669882&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000617937%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=beuxU88BLygOnbNXKX9NCzILvN6bn5Z6pB22Sb4orXI%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flink.springer.com%2Fchapter%2F10.1007%2F978-3-030-26403-1_6&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000628416%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=XuH1McYUOecB2ai9GY3DXmuOvOpJRkuapClrNtpLPmw%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flink.springer.com%2Fchapter%2F10.1007%2F978-3-030-26403-1_6&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000628416%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=XuH1McYUOecB2ai9GY3DXmuOvOpJRkuapClrNtpLPmw%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flink.springer.com%2Fchapter%2F10.1007%2F978-3-030-05036-8_5&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000635840%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=m%2BlKzPPrqsA3tFyKMIVtjA9WCLdpLE%2BgB4gpCe8oB3o%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.canada.ca%2Fcontent%2Fdam%2Fdnd-mdn%2Fdocuments%2Fcorporate%2Freports-publications%2F2024%2Fnord-fort-libre-2024.pdf&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000642058%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=n0vGfoxPejC6SN7n7KavR2oqZWk1%2FlnD2NCz4BEzF5k%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.canada.ca%2Fcontent%2Fdam%2Fdnd-mdn%2Fdocuments%2Fcorporate%2Freports-publications%2F2024%2Fnord-fort-libre-2024.pdf&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000642058%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=n0vGfoxPejC6SN7n7KavR2oqZWk1%2FlnD2NCz4BEzF5k%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.lapresse.ca%2Factualites%2Fchroniques%2F2024-04-11%2Fperdre-le-nord.php&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000647866%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=26AFbzKVoT2vAS42HCH9fnhh4F3cLNspVCv8BAhUyXA%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.politico.com%2Fnews%2F2024%2F04%2F09%2Fcanada-nato-2030-penalty-00151064&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000653588%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=UzN1Mq8Hyp%2FJoEa4frloqF8Mg8lgCYAR2mgQP%2Bw4k6I%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.economist.com%2Fthe-americas%2F2023%2F07%2F24%2Fcanadas-miserly-defence-spending-is-increasingly-embarrassing&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000659078%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=hp01jp2NCf7QDS39i%2B6Uc2%2FG9xILWryaINA4TSZ7NI4%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.economist.com%2Fthe-americas%2F2023%2F07%2F24%2Fcanadas-miserly-defence-spending-is-increasingly-embarrassing&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000659078%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=hp01jp2NCf7QDS39i%2B6Uc2%2FG9xILWryaINA4TSZ7NI4%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftheconversation.com%2Fcanadas-arctic-defence-policy-update-all-flash-no-bang-227411&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000664487%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=Me8Q3tOHDbLkCa%2FYY4K%2FU%2FUIfJfvWEdQcKC3zQ9lyAE%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftheconversation.com%2Fcanadas-arctic-defence-policy-update-all-flash-no-bang-227411&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ce82d6c1842a14326cc2d08dc65611786%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638496715000664487%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C60000%7C%7C%7C&sdata=Me8Q3tOHDbLkCa%2FYY4K%2FU%2FUIfJfvWEdQcKC3zQ9lyAE%3D&reserved=0
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• Police, sécurité transnationale et lutte à la criminalité transfrontalière, par

Mathieu Ferland

Lectures 

1. Putnam, Robert, « Diplomacy and Domestic Politics: The Logic of Two-Level Games ».

International Organization, 42: 427–460, 1988.

2. Keohane, Robert, Joseph S. Nye, « Transgovernmental Relations and International

Organizations ». World Politics, Vol. 27, No. 1, pp. 39-62. 1974

Mardi 14 mai 

Diplomatie économique et organisation d’une mission ministérielle à l’international, par 

Mathieu Ferland 

Consigne Note de synthèse n°1 

2500-3000 mots maximum, Times New Roman, Police 12 

Rédiger une note explicative émanant du ministère de la Sécurité publique du Québec sur un 

enjeu de sécurité publique à la frontière canado-américaine. Plus d’informations vous seront 

fournies lors de la première séance. 

Jeudi 16 mai  

La santé : droit ou privilège ? La loi sur la santé au Canada, par Nimâ Machouf 

Il y a quelques mois, la plus grande réforme du système de santé québécois a été adoptée sous 

bâillon. Au terme de nos deux séances de cours, nous allons discuter du système de santé du 

Québec et de son évolution. Nous allons également discuter du droit à la santé dans la mouvance 

néolibérale. 

Lectures 

1. Anne Plourde, « Chap 5. Quarante ans de recul et de résistances: les ravages du

néolibéralisme en santé et services sociaux » , dans: Le capitalisme c'est mauvais pour

la santé, 2021, Édition Écosociété, pp. 126-161

2. Fanny Levesque, «La réforme Dubé expliquée», LaPresse, 20 aout

2023,           https://www.lapresse.ca/actualites/sante/2023-08-20/la-reforme-dube-

expliquee.php

3. Anne Plourde, Myriam Lavoie-Moore, Guillaume Hébert, Guillaume Tremblay-Boily,

Penser l'après-réforme Dubé: les vrais remèdes en santé et services sociaux, Le Devoir,

11 décembre 2023, https://iris-recherche.qc.ca/blogue/sante-et-services-

sociaux/penser-lapres-reforme-dube/

4. https://www.quebec.ca/sante/systeme-et-services-de-sante/organisation-des-

services/systeme-quebecois-de-sante-et-de-services-sociaux/transformation-systeme-

sante/reseau-sante-efficace-population

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.lapresse.ca%2Factualites%2Fsante%2F2023-08-20%2Fla-reforme-dube-expliquee.php&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7C4ec7a6d47eb444ff8d9408dc5b24f3a5%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638485461508756368%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=VdgO2NJh%2F%2FUJYP61NYKXTBFDa%2FVvDRGhKEFbOkL21fw%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.lapresse.ca%2Factualites%2Fsante%2F2023-08-20%2Fla-reforme-dube-expliquee.php&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7C4ec7a6d47eb444ff8d9408dc5b24f3a5%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638485461508756368%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=VdgO2NJh%2F%2FUJYP61NYKXTBFDa%2FVvDRGhKEFbOkL21fw%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Firis-recherche.qc.ca%2Fblogue%2Fsante-et-services-sociaux%2Fpenser-lapres-reforme-dube%2F&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7C4ec7a6d47eb444ff8d9408dc5b24f3a5%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638485461508770938%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=tkd0u%2B6qPj4xUY7YMZ6kr%2F4GnoRqPppYH97Hk37vMmc%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Firis-recherche.qc.ca%2Fblogue%2Fsante-et-services-sociaux%2Fpenser-lapres-reforme-dube%2F&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7C4ec7a6d47eb444ff8d9408dc5b24f3a5%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638485461508770938%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=tkd0u%2B6qPj4xUY7YMZ6kr%2F4GnoRqPppYH97Hk37vMmc%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.quebec.ca%2Fsante%2Fsysteme-et-services-de-sante%2Forganisation-des-services%2Fsysteme-quebecois-de-sante-et-de-services-sociaux%2Ftransformation-systeme-sante%2Freseau-sante-efficace-population&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7C4ec7a6d47eb444ff8d9408dc5b24f3a5%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638485461508785408%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=7SrM24ZeLMff%2FMhn6HH1KpXqx5hV1drjrm4nvMNrO%2Fk%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.quebec.ca%2Fsante%2Fsysteme-et-services-de-sante%2Forganisation-des-services%2Fsysteme-quebecois-de-sante-et-de-services-sociaux%2Ftransformation-systeme-sante%2Freseau-sante-efficace-population&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7C4ec7a6d47eb444ff8d9408dc5b24f3a5%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638485461508785408%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=7SrM24ZeLMff%2FMhn6HH1KpXqx5hV1drjrm4nvMNrO%2Fk%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.quebec.ca%2Fsante%2Fsysteme-et-services-de-sante%2Forganisation-des-services%2Fsysteme-quebecois-de-sante-et-de-services-sociaux%2Ftransformation-systeme-sante%2Freseau-sante-efficace-population&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7C4ec7a6d47eb444ff8d9408dc5b24f3a5%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638485461508785408%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=7SrM24ZeLMff%2FMhn6HH1KpXqx5hV1drjrm4nvMNrO%2Fk%3D&reserved=0
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Mardi 21 mai  

La réforme Dubé : à la recherche de l'efficacité, par Nimâ Machouf 

Consigne Note de synthèse n°2 

À venir – à remettre le mercredi 22 mai, 23h59. 

Jeudi 23 mai 

Introduction à l'analyse de risque politique, par Florian Debry et Justine Lachance 

- Présentation et échanges

- Définition et concepts

- Relation entre marchés et politique

- Comment évaluer le risque ?

- Discussion autour d'exemples actuels (Brexit, Élections US 2020, Tensions États-

Unis/Chine, etc.)

- Liens entre science politique et analyse de risque politique

- Échanges autour de l'analyse de risque à la CDPQ

Lectures 

1. Moore, Colin. 2015. « Geopolitical Risk - The fear and reality for financial

markets. ». Global perspective. Columbia Threadneedle investments.

2. Jakobsen, Jo. 2010. « Old problems remain, new ones crop up: political risk in

the 21st Century » Business Horizon (53). p. 481 à 490

3. Bremmer, Ian et Preston Keat. 2010. « Expropriation ». The Fat Tail: The Power

of Political Knowledge in an Uncertain World. Oxford University Press. p. 123

à 142.

4. Bremmer, Ian et Preston Keat. 2010. « Regulatory Risk ». The Fat Tail: The

Power of Political Knowledge in an Uncertain World. Oxford University Press.

p. 143 à 161.

Mardi 28 mai  

L'anticipation du futur politique, par Florian Debry et Justine Lachance 

- Mise en situation et réflexion de groupe autour de différentes thématiques de risque

politique

- Présentation d’une méthode pratique pour analyser les risques (géo)politiques et

implications
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- Thématiques et exemples approfondis (p. ex. la géopolitique des changements

climatiques, la guerre froide entre la Chine et les États-Unis, etc.)

- Discussions et échanges

Lectures 

1. Goldstone, Jack A., Robert H. Bates, David L. Epstein, Ted Robert Gurr, Michael B.

Lustik, Monty G. Marshall, Jay Ulfelder et Mark Woodward. 2005. « A Global

Forecasting Model of Political Instability ». American Journal of Political Science 54

(1). p. 190 à 208

2. Geddes, Barbara. 1999. « What do we know about democratization after twenty years?

». Annual Review of Political Science 2 (1). p. 115 à 144.

3. Colonomos, Ariel. 2014. « Chapitre 2 : Raconter le futur aujourd’hui ». La politique des

oracles. Paris : Albin Michel. p. 53 à 80

Jeudi 30 mai 

Mise en pratique sur un cas concret de l’analyse de risque (géo)politique, par Florian Debry 

- Présentations orales en groupe sur un cas de risque politique

- Discussions et échanges

Consigne Note de synthèse n°3 

- Note d’analyse politique (50%) – 1000 à 1500 mots maximum (Times New Roman, 12,

interligne double) à remettre le lundi 3 juin 23h59 au plus tard

- Présentation orale (50%) le 30 mai en classe

Plus d’informations seront fournies lors de la 1ère séance.

Mardi 4 juin  

Un regard sur le Québec et l’international, par John Parisella 

1. Le contexte américain d'aujourd'hui

2. Le Québec en territoire américain- enjeux et défis.

Lectures 

1. Michaud, Nelson. Quebec Question - Quebec Studies : Ch.25 - Quebec International

 Relations 

2. Balthazar, Louis. Quebec-Question - Quebec Studies - Ch.27 - The Ottawa - Quebec-

 Washington dance 

3. Fry, Earl. Quebec Questions - Quebec Studies : Ch.28 - Quebec's economic relations

 with the United States  

4. Hébert, Martine. Rôles et responsabilités d’une représentation du Québec à l’étranger

5. Parisella, John. 2023. JFK : 60 ans plus tard, La Presse. 

https://lp.ca/6r9e4B?sharing=true 

6. Parisella, John. 2024. Brian Mulroney, le Canada et les États-Unis, La Presse.

https://lp.ca/4lGIev?sharing=true

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flp.ca%2F6r9e4B%3Fsharing%3Dtrue&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Cd726d7b4fcc445f2bf9808dc64a6b0ec%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638495914313078609%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=l3OLmI7kCMLK%2B4f%2B3jsbliltn2C2dsRAQD5sSBALSfk%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flp.ca%2F4lGIev%3Fsharing%3Dtrue&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Ccf01121af52941d3d2e108dc64a6ccad%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638495914763829179%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=u%2BaIroPhLE552%2B0TNhfRYrHlyFsXfH5nTlF8rL5UT%2BM%3D&reserved=0
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7. Parisella, John. 2024. La présidentielle américaine est commencée. La Presse.

https://lp.ca/uMryE9?sharing=true

8. Parisella, John. 2024. Entre âgisme et stabilité mondiale. La Presse.

https://lp.ca/h5Uzb3?sharing=true

9. Parisella, John. 2023 Les républicains et le prochain rendez-vous. La Presse

https://lp.ca/kVulor?sharing=true

10. Parisella, John. 2023. Les républicains à la croisée des chemins. La Presse

https://lp.ca/i5HqQw?sharing=true

Jeudi 6 juin  

Séance banalisée. Pas de cours 

Mardi 11 juin 

Diplomatie et politique étrangère : le travail diplomatique. Environnement opérationnel 

international – Action diplomatique, par Denis Robert 

1. Le métier de diplomate

2. L’exercice de la diplomatie moderne

3. Grandes (et nouvelles) tendances dans l’environnement international

a. Nouveaux acteurs

b. Nouvelles dynamiques

c. Nouveaux thèmes

4. La diplomatie « multi-tracks »

Lecture obligatoire 

1. Raoul DELCORDE, « Le métier de diplomate aujourd’hui », The Conversation, 31 mai

2022. https://theconversation.com/le-metier-de-diplomate-aujourdhui-184114

Lectures complémentaires 

1. Carne ROSS, Independant Diplomat – Dispatches from an Unaccountable Elite, Ithaca,

NY, Cornell University Press, 2007.

2. Raoul DELCORDE, « L’évolution du métier de diplomate », Annuaire français de

relations internationales, Volume X, 2009.

3. Tom FLETCHER, The Naked Diplomat, William Collins, London, 2017

4. Marc LORIOL, François PIOTET et, David DELFOLIE, Le travail diplomatique – Un

métier et un art, Rapport de recherche pour le ministère des Affaires étrangères et

européennes, Laboratoire Georges Friedman - UMR 8593, Décembre 2008.

Jeudi 13 juin 

Diplomatie et politique étrangère : le travail diplomatique. La diplomatie au XXIème siècle, 

par Denis Robert 

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flp.ca%2FuMryE9%3Fsharing%3Dtrue&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7C24a2cd923a7349a46b0008dc64a6df77%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638495915075820454%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=0BgX5%2FmrNB2RB9odMhCaV7Uqo6wIIJhx7cv4fyj%2F0DU%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flp.ca%2Fh5Uzb3%3Fsharing%3Dtrue&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7Cdb055587d11141f9357108dc64a6f145%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638495915397448373%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rXaXCCVyulgi%2FTfH3LyYkcbdTusnWkC95Y%2BQ4adB%2FOA%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flp.ca%2FkVulor%3Fsharing%3Dtrue&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7C4f8065e5095546adb52b08dc64a70de1%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638495915856273712%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=veZCgHnChRfibuF9UloePU5dZ6Z8SHH0HbEk5S36tJA%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flp.ca%2Fi5HqQw%3Fsharing%3Dtrue&data=05%7C02%7Cgarance.robert%40umontreal.ca%7C261ae339149644f32d2c08dc64a72549%7Cd27eefec2a474be7981e0f8977fa31d8%7C1%7C0%7C638495916248855519%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FyKDZzydoFGapnt804dqdupsyGc5CbypuFGsxOpH%2BAw%3D&reserved=0
https://theconversation.com/le-metier-de-diplomate-aujourdhui-184114
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1. L’ère des médias sociaux

2. Le cyberespace

3. La montée du populisme

4. Vers un nouvel équilibre mondial

5. Rôles des puissances moyennes (et petites) dans ce nouvel environnement (cas du

Canada et de certains pays européens).

Consigne Note de synthèse 4 

2500-3000 mots maximum, Times New Roman, Police 12. A remettre le vendredi 14 juin, 

23h59  

Travail d'analyse/réflexion sur le thème : « La diplomatie a-t-elle toujours un sens au 

XXIème siècle ». Plus d’informations seront fournies lors de la première séance.  
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Rappel de règlements pédagogiques 

Veuillez prendre note que le trimestre commence le 1er mai 2024 et se termine le 21 juin 2024 (incluant 

la période des examens) et que la présence physique est attendue à tous les cours. Aucune demande 

d’examen différé ne sera acceptée sans motif valable. Nous entendons par motif valable, un motif 

indépendant de votre volonté, tel que la force majeure, le cas fortuit ou une maladie attestée par un 

certificat de médecin.  

Absence à un examen  

Il est de votre responsabilité de motiver, en remplissant le formulaire disponible dans le Centre 

étudiant, toute absence à une évaluation ou à un cours faisant l’objet d’une évaluation continue dès que 

vous serez en mesure de constater que vous ne pourrez pas vous présenter à une évaluation. Vous devez 

obligatoirement fournir les pièces justificatives dans les sept jours suivant l’absence. 

Délais pour la remise d’un travail  

Vous devez motiver, en remplissant le formulaire disponible dans le Centre étudiant, toute demande 

de délai pour la remise d’un travail et fournir les pièces justificatives dès que vous êtes en mesure de 

constater que vous ne pourrez pas remettre à temps le travail. 

La pénalité imposée pour les retards dans la remise des travaux est de 10 points de pourcentage par jour. 

Cette pénalité est calculée en déduisant 10 points de pourcentage à la note obtenue pour le travail en 

question. Il s’agit de la politique « par défaut » du Département; le corps enseignant est libre d’imposer 

une pénalité plus élevée s’il le désire. La personne étudiante qui remet son travail après 23h30 sur 

Studium le jour de la remise est réputé les avoir remis le matin du jour ouvrable qui suit et les jours non 

ouvrables sont comptés comme des jours de retard. 

Prévention du plagiat 

Le Département porte une attention toute particulière à la lutte contre le plagiat, le copiage ou la fraude 

lors des examens. Le plagiat consiste à utiliser de façon totale ou partielle, littérale ou déguisée le texte 

d’autrui en le faisant passer pour sien ou sans indication de référence à l’occasion d’un travail, d’un 

examen ou d’une activité faisant l’objet d’une évaluation. Cette fraude est lourdement sanctionnée.  

Toutes les personnes étudiantes sont invitées à consulter le site web http://www.integrite.umontreal.ca/ 

et à prendre connaissance du Règlement disciplinaire sur le plagiat ou la fraude concernant les 

étudiants. Plagier peut entrainer un échec, la suspension ou le renvoi de l’Université.  

Bibliothécaire et règles bibliographiques 

Il est obligatoire de respecter les règles de présentation et de citations/références (modèle de Chicago 

pour les travaux et examens-maison du Département de science politique. Deux guides à cet effet sont 

disponibles sur le site du département aux adresses suivantes:  

Pour la présentation des travaux: 

https://bib.umontreal.ca/economie-politique-relations-industrielles/science-politique 

Pour les citations et références: 

https://bib.umontreal.ca/citer/styles-bibliographiques/chicago 

N’hésitez pas à profiter des services de la bibliothécaire spécialisée en science politique Julia Généreux 

Randall. Vous pouvez la rejoindre à son bureau (local 3017 de la Bibliothèque des lettres et sciences 

humaines, Pavillon Samuel-Bronfman) ou lui envoyer un courriel. La BLSH met aussi à disposition un 

Guide internet, point de départ idéal pour toute recherche documentaire en science politique. 

Le harcèlement, y compris à caractère sexuel 

https://academique-dmz.synchro.umontreal.ca/psc/acprpr9/EMPLOYEE/SA/c/NUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL&cmd=login&languageCd=CFR&userid=CAS&pwd=z?PortalActualURL=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2fEMPLOYEE%2fSA%2fc%2fNUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL%26cmd%3dlogin%26languageCd%3dCFR%26userid%3dCAS%26pwd%3dz&PortalRegistryName=EMPLOYEE&PortalServletURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsp%2facprpr9%2f&PortalURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2f&PortalHostNode=SA&NoCrumbs=yes&PortalKeyStruct=yes
https://academique-dmz.synchro.umontreal.ca/psc/acprpr9/EMPLOYEE/SA/c/NUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL&cmd=login&languageCd=CFR&userid=CAS&pwd=z?PortalActualURL=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2fEMPLOYEE%2fSA%2fc%2fNUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL%26cmd%3dlogin%26languageCd%3dCFR%26userid%3dCAS%26pwd%3dz&PortalRegistryName=EMPLOYEE&PortalServletURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsp%2facprpr9%2f&PortalURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2f&PortalHostNode=SA&NoCrumbs=yes&PortalKeyStruct=yes
https://academique-dmz.synchro.umontreal.ca/psc/acprpr9/EMPLOYEE/SA/c/NUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL&cmd=login&languageCd=CFR&userid=CAS&pwd=z?PortalActualURL=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2fEMPLOYEE%2fSA%2fc%2fNUI_FRAMEWORK.PT_LANDINGPAGE.GBL%26cmd%3dlogin%26languageCd%3dCFR%26userid%3dCAS%26pwd%3dz&PortalRegistryName=EMPLOYEE&PortalServletURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsp%2facprpr9%2f&PortalURI=https%3a%2f%2facademique-dmz.synchro.umontreal.ca%2fpsc%2facprpr9%2f&PortalHostNode=SA&NoCrumbs=yes&PortalKeyStruct=yes
http://www.integrite.umontreal.ca/
https://bib.umontreal.ca/economie-politique-relations-industrielles/science-politique
https://bib.umontreal.ca/economie-politique-relations-industrielles/science-politique
https://bib.umontreal.ca/citer/styles-bibliographiques/chicago
mailto:julia.genereux.randall@umontreal.ca
mailto:julia.genereux.randall@umontreal.ca
mailto:julia.genereux.randall@umontreal.ca
https://bib.umontreal.ca/economie-politique-relations-industrielles/science-politique
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Il incombe à chaque membre de la communauté universitaire de se conduire avec respect en tout temps 

envers tout le monde. En particulier, le Département de science politique s’engage à créer un milieu 

accueillant et sécuritaire pour toutes et tous, quelle que soit leur identité. 

Les documents suivants ont des démarches pratiques à suivre : Si vous pensez que vous vivez du 

harcèlement : https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-laide/vous-vivez-une-situation-difficile/. Si on 

s’est confié à vous ou si vous êtes témoin de harcèlement : https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-

laide/vous-avez-ete-temoin-dune-situation/. Pour toute autre question : 

https://respect.umontreal.ca/accueil/ 

 

Besoin d’écoute? Situation de détresse? 

Vous pouvez faire appel à plusieurs lignes d’écoute ou d’urgence. Vous avez accès à un service 24 

heures/7 jours offert par l’Alliance pour la santé étudiante au Québec. Le numéro est le suivant : 1-833-

851-1363. Vous retrouverez les services d’aide disponibles du le site du Service à la vie étudiante : 

https://toutlemondeadesbas.ca/ 

Vous pouvez aussi faire appel à une sentinelle. La sentinelle est employée par l’UdeM, formée et 

disponible pour vous accueillir, vous écouter et vous orienter vers les bonnes ressources. Son accueil est 

spontané, respectueux et strictement confidentiel. Le service est offert en plusieurs langues. Bottin des 

sentinelles : http://cscp.umontreal.ca/activiteprevention/sentinelle.htm 

Si vous souhaitez discuter avec des pairs du stress que peut occasionner la vie étudiante, le local du 

PASPOUM au C-3144 est ouvert (3e étage, Pavillon Lionel-Groulx). Une personne étudiante formée à 

l’écoute active pourra vous orienter vers des ressources appropriées. Le local du PASPOUM est aussi 

un espace où vous pouvez déconnecter pendant quelques instants. Consultez les heures d’ouverture et 

les activités du PASPOUM sur la page Facebook. Vous pouvez vous abonner au compte Instagram du 

même nom pour suivre les actualités. 

 

 

https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-laide/vous-vivez-une-situation-difficile/
https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-laide/vous-avez-ete-temoin-dune-situation/
https://respect.umontreal.ca/obtenir-de-laide/vous-avez-ete-temoin-dune-situation/
https://respect.umontreal.ca/accueil/
http://www.aseq.ca/rte/fr/FA%C3%89CUM_Programmedaide_Programmedaide
http://www.aseq.ca/rte/fr/FA%C3%89CUM_Programmedaide_Programmedaide
https://toutlemondeadesbas.ca/
http://cscp.umontreal.ca/activiteprevention/sentinelle.htm
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